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ACTUALITES UFACS

https://forms.gle/HKqtpurFFBfnyMGn8
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VEILLE FORMATION EN 
SECURITE

IA et formation : 5 erreurs à éviter pour un 
usage vraiment pédagogique

L’intelligence artificielle offre aux formateurs un potentiel 
considérable : personnalisation des parcours, automatisation de 
tâches répétitives, gain de réactivité… Mais mal utilisée, elle peut 
nuire à la qualité des apprentissages. Voici cinq écueils majeurs à 
éviter :

1⃣ Confondre gain de temps et gain de sens : déléguer sans 
réflexion stratégique mène à des contenus génériques. Les 
objectifs pédagogiques doivent guider l’usage de l’IA.

2⃣ Choisir la mauvaise IA : chaque outil a ses forces (texte, mind
mapping, infographie…). Sélectionner l’IA adaptée suppose un 
déroulé pédagogique clair permettant de rédiger des prompts 
pertinents.

3⃣ Oublier l’esprit critique : sans méthode, l’IA réduit l’effort 
cognitif et la rétention d’information. Un usage réfléchi, précédé 
d’un travail intellectuel actif, maximise la valeur des contenus 
générés.

4⃣ Se fier aveuglément aux données de l’IA : les jeux de données 
ne couvrent pas toujours le domaine visé. Fournir ses propres 
ressources garantit la pertinence et la fiabilité des productions.

5⃣ Négliger l’accompagnement des apprenants : sensibiliser aux 
limites, aux biais et aux usages inappropriés est essentiel pour 
développer l’autonomie et l’esprit critique.

👉 En résumé, l’IA est un levier puissant si elle est intégrée dans 
une démarche pédagogique structurée, avec discernement et 
accompagnement actif des apprenants.

Cyberattaque sur l’application Kairos de France Travail

Début juillet 2025, l’application Kairos a été victime d’une cyberattaque. Après plusieurs semaines d’interruption, elle est 
de nouveau opérationnelle depuis fin août.

La faille, introduite via un compte compromis, a permis aux attaquants d’accéder à certaines données personnelles de 
demandeurs d’emploi. Les mots de passe et données bancaires n’ont pas été concernés.
Pour les organismes de formation, l’incident a temporairement empêché la saisie de devis et la facturation, compliquant la 
gestion des parcours.

En réaction, France Travail a renforcé la sécurité et accéléré le déploiement de l’authentification à double facteur, 
initialement prévue pour octobre 2025.

Formation et emploi : un partenariat 
inédit pour lever les freins

En juillet 2025, la Caisse des Dépôts et France 
Travail ont signé un accord stratégique redéfinissant 
l’accès à l’emploi : former mieux, lever les obstacles 
périphériques (logement, mobilité, inclusion) et agir 
au plus près des territoires.

Axe 1 – Mieux former
Aligner l’offre de formation avec les besoins 
économiques locaux grâce à des outils clés : 
Passeport de compétences, plateforme AGORA, 
futur Observatoire emploi-compétences 4.0. Le CPF 
devient plus agile avec des abondements ciblés, 
parfois jusqu’à un financement intégral.

Axe 2 – Sécuriser les parcours
L’accord intègre un pack emploi-logement (garantie 
locative, prévention des expulsions). Les bailleurs 
sociaux sont mobilisés, et des formations croisées 
emploi/logement déployées. En parallèle, la lutte 
contre la fraude CPF s’intensifie avec un contrôle 
renforcé.

Axe 3 – Agir en proximité
Les organismes de formation sont invités à rejoindre 
des projets locaux, structures de l’économie sociale 
et solidaire, ou dispositifs comme Territoires zéro 
chômeur. Objectif : intégrer formation, 
accompagnement et inclusion dans une même 
logique d’action.
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VEILLE ORGANISMES 
DE FORMATION

Dracar Ultimate, le nouveau système d’information du CNAPS

Le CNAPS poursuit la préparation de Dracar Ultimate, son nouveau système d’information, dont le lancement est 
prévu pour décembre 2025.

Début juillet, le préfet David Clavière, directeur du CNAPS, est intervenu lors d’un événement organisé par Klee Group, 
prestataire en charge du développement du futur système.

Il a rappelé l’importance stratégique de ce chantier engagé depuis plusieurs mois :
« Le remplacement du système Dracar est bien plus qu’une évolution technique : c’est une transformation profonde au 
service de l’efficacité de nos missions et de la qualité de service pour nos usagers. »

Dracar Ultimate vise à offrir une solution plus fiable, plus agile et mieux adaptée aux besoins opérationnels du CNAPS, 
tant pour ses agents que pour les professionnels de la sécurité privée. Il permettra notamment de simplifier les 
démarches administratives et de renforcer la sécurité des procédures.

Dans cet esprit, une démonstration a été organisée le 30 juin à destination des représentants des organismes de 
formation et des entreprises de sécurité privée, dans le cadre d’une concertation initiée il y a un an.
Le déploiement de Dracar Ultimate sera décisif pour la modernisation de l’établissement, au bénéfice de ses missions 
et de l’ensemble de la filière de la sécurité privée.

VAE : un levier stratégique en pleine transformation

Le 22 juillet 2025, le premier comité stratégique de la Validation des Acquis de l’Expérience (VAE) a marqué un 
tournant décisif. Co-présidé par Élisabeth Borne et Astrid Panosyan-Bouvet, il a réuni les principaux acteurs de la 
réforme pour faire de la VAE un outil accessible, fluide et reconnu.

Malgré son potentiel, la VAE reste sous-utilisée : complexité du parcours, manque de lisibilité, délais trop longs. Le taux 
de déperdition entre recevabilité et certification atteint encore 30 %.

Une transformation ambitieuse est en cours avec pour objectifs :
• simplifier l’accès (suppression de la durée minimale d’expérience),
• renforcer l’accompagnement (normes qualité, VAE collective),
• accélérer les délais (task force dédiée, dématérialisation complète).

Le congé VAE est doublé, et toutes les démarches sont désormais centralisées sur France VAE.

Les premiers chiffres sont encourageants :
• 18 000 nouveaux candidats VAE depuis janvier 2025, 
• 550 certifications au catalogue France VAE au 1er septembre 2025,
• 20 000 parcours VAE cofinancés avec le CPF en six mois.

👉 La VAE n’est pas qu’un outil administratif : c’est une reconnaissance 
de l’expérience, un tremplin pour l’évolution professionnelle et une 
réponse concrète aux enjeux de reconversion.
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ADHERENTS

Chiron, nouveau membre UFACS

L’UFACS accueille dans ses rangs la société Chiron, implantée à Chevilly-Larue (Val-de-Marne). 
Fondée en 2019 et dirigée par Alexandre Auberton, ancien membre des forces spéciales 
françaises, l’entreprise s’inscrit dans le paysage des entreprises de services de sécurité et 
de défense (ESSD), spécialisée dans la gestion des risques criminels, terroristes et liés aux
zones de conflit.

À travers ses filiales dédiées, Chiron déploie une offre complète alliant conseil, services 
opérationnels en France et à l’international (protection rapprochée, surveillance armée, 
, allant jusqu’aux sites sensibles, extraction en zone de crise, audits de sûreté approfondis, …) 
et bien sûr formations, qui s’adressent aussi bien aux professionnels de la sécurité et de la 
défense qu’à des publics exerçant des activités sensibles : diplomates, journalistes, représentants institutionnels, … 
amenés à évoluer dans des environnements à hauts risques.

En parallèle de son expertise reconnue dans les formations HEAT (Hostile Environment Awareness Training), ces dernières 
ne relevant pas du CNAPS, Chiron et son équipe pédagogique de 10 permanents et d’une cinquantaine de vacataires, 
dispense les formations ASR, ASR2S*, A3P et prépare actuellement l’ouverture de nouvelles formations d’agents armés 
avec les certifications UFACS — et en particulier la certification A3PRA — « qui présentent, selon Alexandre Auberton, le 
meilleur cahier des charges ». 

« Dans le domaine de la sécurité et sûreté, rien ne peut être laissé au hasard. L’excellence opérationnelle est une exigence 
absolue », souligne Alexandre Auberton. Et pour offrir aux stagiaires les meilleures conditions d’apprentissage, au plus 
près des conditions réelles, Chiron dispose d’un centre de formation et d’entraînement hors-normes de 1400m2

comprenant un stand de tir, un dojo, un plateau technique de 600m2 entièrement modulable, des salles de cours, une 
salle de sport, des espaces de coworking et de vente. Un véritable pôle multi-activités et multi-services autour du secteur 
de la sécurité et défense.

« Au-delà du développement de nos formations liées aux agents armés, rejoindre l’UFACS, c’est aussi partager une 
dynamique collective et bénéficier d’une veille réglementaire structurée et experte. C’est indispensable. Et c’est un atout 
essentiel dans un secteur où la conformité et la rigueur sont incontournables. » Dont acte. 
L’UFACS souhaite la bienvenue à toute l’équipe de Chiron, nouvel adhérent engagé, qui met son expérience 
opérationnelle et son exigence au service de la professionnalisation et de l’excellence des formations en sûreté et 
sécurité.

*Chiron a été le premier organisme privé en France autorisé à dispenser la formation des agents de surveillance 
renforcée sur sites sensibles (ASR2S) en 2022.

Sites : 
https://chiron.solutions/fr/
https://surete-protection.chiron.solutions/fr/

contact@ufacs.org

Partagez vos informations avec nous !

Chère adhérente, cher adhérent, 

Dans le cadre de votre veille règlementaire ou pédagogique, vous suivez de
multiples canaux d’informations. Pourquoi ne pas partager celles qui peuvent 
intéresser les autres adhérents ? 

Si vous souhaitez contribuer à l’enrichissement de cette Newsletter, 
N’hésitez pas à envoyer vos suggestions à : contact@ufacs.org

https://chiron.solutions/fr/
https://surete-protection.chiron.solutions/fr/

